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Styrelsen ansvarar for Sametingets verksamhet. ' Vid Sametinget ska det finnas ett kansli
som leds av en kanslichef.? Kanslichefen anstélls av styrelsen.? Kanslichefen ska skota den
lopande verksamheten enligt de direktiv och riktlinjer som styrelsen beslutar.* Kanslichefen
ar hogsta verkstallande tjansteman i Sametinget och ansvarar for Sametingets kontakter pa
tjdnstemannaniva.

Genom denna instruktion lamnar Sametingets styrelse generella instruktioner om
kanslichefens ansvar for den lI6pande verksamheten vid Sametinget (Sametingets kansli).

1 Kansliets verksamhetsorter

1.1 Kansliet ska finnas i Staare, Dearna, Jahkamahke och Giron.

Samiskt sprakcentrums verksamhetsorter ska finnas i Staare, Dearna, Jadhkmahkke och
Giron med jamn personalférdelning pa samtliga orter.

1.2 Kansliets huvudsate ar Giron.

2 Kanslichefens ansvar och uppgifter
2.1 Ansvar och uppgifter enligt lag och andra forordningar

2.1.1 Kanslichefen ska halla Sametingets styrelse informerad om verksamheten, forse
styrelsen med underlag for beslut och verkstilla styrelsens beslut.?

2.1.2 I den lopande verksamheten ska kanslichefen se till att myndighetens verksamhet
bedrivs effektivt och enligt gallande ratt och de forpliktelser som foljer av Sveriges
medlemskap i Europeiska unionen, att den redovisas tillforlitligt och rattvisande samt att
myndigheten hushéllar vdl med statens medel. ®

2.1.3 Kanslichefen foretrader myndigheten som arbetsgivare.”

2.1.4 Kanslichefen ska under styrelsen svara for myndighetens arbetsgivarpolitik.® Det
innebar bland annat att kanslichefen ansvarar for att myndigheten ska:®

1. isamverkan med andra myndigheter utveckla och samordna den statliga
arbetsgivarpolitiken,

12 kap 4 § 2 st sametingslagen (1992:1433)

22 kap 4 a § 1 st sametingslagen

32 kap 4 a § 2 st sametingslagen

42 kap 4 a § 3 st sametingslagen

512 § forordning (2009:1395) med instruktion for Sametinget

¢ Jfr 8 § forordning med instruktion for Sametinget, 14 - 15 §§ forordning med instruktion for Sametinget
713 § forordning med instruktion for Sametinget

813 § forordning med instruktion for Sametinget

° 8 § myndighetsférordningen (2007:515)



2. setill att de anstédllda ar val fortrogna med malen for verksamheten och

3. skapa goda arbetsforhallanden och ta till vara och utveckla de anstidlldas kompetens
och erfarenhet.

2.1.5" Kanslichefen ska ansvara for att myndigheten fortlopande utvecklar verksamheten
och for att myndigheten ska verka for att genom samarbete med myndigheter och andra ta
till vara de fordelar som kan vinnas for enskilda samt for staten som helhet.

Kanslichefen ska ocksa ansvara for att myndigheten ska tillhandahalla information om
myndighetens verksamhet och folja sadana forhallanden utanfér myndigheten som har
betydelse for verksamheten.

2.1.6 Kanslichefen ska ansvara for att myndigheten ger regeringen stod vid Sveriges
deltagande i verksamheten inom Europeiska unionen och i annat internationellt samarbete,
stdlla den personal till forfogande for deltagandet som regeringen begar och fortlopande
hélla regeringen informerad om férhallanden av betydelse for samarbetet. !

2.1.7 Kanslichefen ska ansvara for att myndigheten ser till att de kostnadsmaéssiga
konsekvenserna begransas nar den begar in uppgifter eller utovar tillsyn.!?

2.1.8 Kanslichefen ska vara ordférande i Sametingets personalansvarsnamnd.'
Personalansvarsnamnden ska darutdver besta av personalforetradarna’* och de 6vriga
ledamoter som kanslichefen utser.

Kanslichefen ansvarar for att det finns en skriftlig handlaggningsordning for handldaggning
av drenden i personalansvarsnamnden.

2.1.9 Kanslichefen ska se till att Sametinget tillampar personalforetradarférordningen
(1987:1101).%5

2.2 Kansliets organisation
2.2.1 Kanslichefen beslutar om organiseringen av Sametingets 16pande verksamhet.

I fraga om storre eller principiella organisationsférandringar ska kanslichefen informera
Sametingets styrelse som tar beslut.

2.2.2 Kanslichefen ar chef 6ver andra chefer, vilket innebér en ratt for kanslichefen att ge
dem uppdrag. Kanslichefen ansvarar for att anstélla och vid behov avsluta anstallningar for
chefer.

10 6 § myndighetsférordningen (2007:515)

117 § myndighetsférordningen

1219 § myndighetsférordningen

1317 a § forordning (2009:1395) med instruktion f6r Sametinget
1425 § myndighetsforordningen

15 Jfr 17 b § forordning med instruktion for Sametinget



2.2.3 Kanslichefen ansvarar for att det vid kansliet finns en stéllforetradande kanslichef som
kan trada in i kanslichefens stalle vid tillfallig franvaro. En stallforetradande kanslichef ska
ha samma befogenheter som kanslichefen.

2.3 Owvrigt ansvar och andra uppgifter
2.3.1 Kanslichefen foretrader Sametinget vid domstol.'®
2.3.2 Kanslichefen beslutar i fragor om sekretess vid myndigheten.

2.3.3 Kanslichefen beslutar om atalsanmaélningar vid misstanke om brott, om det inte ar
frdga om anmalan av arbetsgivaren mot anstalld.

2.3.4 Kanslichefen ar utgivare av Sametingets forfattningssamling och beslutar om
trycklov."”

2.4 Delegering

2.4.1 Det ansvar och de uppgifter som foljer av bestaimmelserna under avsnitt 2.1.2 och 2.3
far genom delegation fran kanslichefen fullgéras av den som kanslichefen férordnar.

Vid sadan delegering som avses i forsta stycket dger kanslichefen ocksa ratt att forordna att
ansvaret och uppgifterna far delegeras vidare av en chef till annan medarbetare vid
Sametinget.

2.5 Tecknande av Sametingets firma

2.5.1 Sametingets firma tecknas av kanslichefen och chefen f6r avdelningen ekonomi och
administration, var och en for sig.

2.6 Kanslichefens instruktioner for den lopande verksamheten

2.6.1 Kanslichefen ska utfarda de instruktioner som behovs for den l16pande verksamheten
vid Sametingets kansli.

2.6.2 Kanslichefen ska vid behov utfarda policyer och dirmed jamforliga dokument {6r den
l6pande verksamheten vid Sametingets kansli.

16 Jfr 27 § myndighetsforordningen (2007:515)
1710 § forfattningssamlingsférordningen (1976:725)



