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SP 2023-2027 — Startstod (111)

Version 2024-10-08

Stodet har foljande urvalsmoduler och fastlagd poang per modul:

Urvalsmodul Generell eller valbar Fastlagd podng
Effektiva arbetsmetoder Generell 120
Lénsamt foretagande Generell 180
Inkomst fran foretaget Generell 60
Utbildning inom de grona naringarna Generell 200
Utbildning utanfér de grona naringarna Generell 40
Arbetslivserfarenhet inom de gréna 80

s Generell
naringarna
Arbetslivserfarenhet utanfor de grona 40

s Generell
naringarna
Examen fran naturbruksgymnasium Generell 40
Arbetsledande stallning Valbar
Starta utan befintlig verksamhet Valbar
Ta 6ver befintlig verksamhet Valbar
Prioriterad produktionsinriktning Valbar
Traditionell samisk kunskap Valbar 120
Lang.s.llftlg uEveckllng av Valbar
rennaringsféretaget
Olika samiska naringar Valbar 120
Verkosamhet i ett prioriterat geografiskt Valbar
omrade
Heltidsarbete Valbar

Stédet har foljande poangfordelning:
Total Fastlagd Fordelningsbar
podangsumma podangsumma podngpott
1 000 700 300
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Effektiva arbetsmetoder

Komponent

Innehall

Urvalskriterium

Foretaget anvander effektiva arbetsmetoder.

Bedomningsgrund

Effektiva arbetsmetoder ar arbetssatt som férbattrar foretagets styrning, ledning eller
produktion. For nystartad verksamhet ska s6kande visa att man valt effektiva
arbetsmetoder.

Effektiva arbetsmetoder ska langsiktigt effektivisera féretagets verksamhet for forbattrad
I6nsamhet och 6kad livsmedelsproduktion.

Metoder kan till exempel vara praktiska effektiviseringar i driften, arbetsbesparande
aktiviteter, produktionsuppfoéljningsprogram, mentorskap, deltagande i en ERFA-grupp

(grupp for att utbyta erfarenheter), produktionsradgivning och gardsrad.

Handlaggaren bedomer om valda arbetsmetoder ar effektiva.

Podngkrav

Podng ges om s6kanden anvander effektiva arbetsmetoder.

Underlag 1

Beskriv vilka arbetsmetoder du kommer att anvanda och hur de langsiktigt effektiviserar
verksamheten.
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Lonsamt foretagande

Komponent

Innehall

Urvalskriterium

Foretaget uppnar Ilénsamhet

Bedomningsgrund

Ansdkan bedoms som tillrdcklig om bade beskrivningen och den ekonomiska berdkningen
styrker att foretaget kan uppna lonsamhet.

En beskrivning av hur féretaget uppnar I6nsamhet ska inkludera exempelvis uppskattade
intdkter och utgifter och vad de berdknas komma ifran.

Den ekonomiska berdkningen visar att produktionen dr I6nsam om resultat efter
finansiella intdkter och kostnader &r stérre @n 0 kr vid budgetar 3.

Produktionens Idnsamhet berdknas i urvalssmallen. Mer information finns pa
Jordbruksverkets webbplats:

Startstéd

Handldggaren bedomer om beskrivningen och den ekonomiska berdkningen ar rimliga.

Podng ges i tva steg.

Steg 1. Den som soker stéd och visar att produktionen adr [6nsam om resultat efter
finansiella intdkter och kostnader &r stérre @n 0 kr vid budgetar 3.

Podngkrav
Steg 2. Den som soker stod och visar att produktionen ar I6nsam om resultat efter
finansiella intdkter och kostnader &r stérre dn 300 000 kr vid budgetar 3.
Underlag 1 Beskriv hur ditt foretag ska uppna Iénsamhet inom tre ar.
Ange vardet for foretagets Ionsamhet.
Underlag 2
Hamta vardet i urvalsmallen.
Bifoga ifylld urvalsmall.
Underlaget bifogas endast en gang per ansodkan.
Underlag 3

Underlaget laddas upp i steg 9. Bilagor.

Vilj typ Annan bilaga.
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Inkomst fran foretaget

Komponent

Innehall

Urvalskriterium

S6kandens huvudsakliga inkomst kommer fran det egna foretaget.

Bedomningsgrund

Den som soker kommer att ha sin huvudsakliga inkomst fran det egna féretaget.

Huvudsaklig innebdr att minst 80 procent av inkomsten varje ar under de tre férsta aren
kommer fran det egna foretaget.

Procentuell inkomst beraknas i urvalssmallen. Mer information finns pa Jordbruksverkets
webbplats.

Startstéd

Handlaggaren kontrollerar etableringstidpunkten och bedémer om uppgifterna om
inkomsten ar rimliga.

Podngkrav Podng ges om sokandens huvudsakliga inkomst kommer fran det egna féretaget.

Ange procent av din inkomst som kommer fran ditt féretag ar 1.
Underlag 1

Hamta vardet i urvalsmallen.

Ange procent av din inkomst som kommer fran ditt féretag ar 2.
Underlag 2

Hamta vardet i urvalsmallen.

Ange procent av din inkomst som kommer fran ditt féretag ar 3.
Underlag 3

Hamta vardet i urvalsmallen.

Bifoga ifylld urvalsmall.

Underlaget bifogas endast en gang per ansodkan.
Underlag 4

Underlaget laddas upp i steg 9. Bilagor.

Vilj typ Annan bilaga.
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Utbildning inom de gréna naringarna

Komponent

Innehall

Urvalskriterium

Sékanden har relevant utbildning inom de grona naringarna.

Bedomningsgrund

Relevant utbildning ar utbildning fér verksamhet inom de gréna naringarna som ar
anvadndbar i det egna foretaget och kan bidra till att gora foretaget lonsamt.

Grona naringar ar jordbruks-, trddgards- eller rennaring.

Utbildningen ska vara hégre an gymnasieexamen eller motsvarande utlandsk
gymnasieexamen.

Utbildningen ska vara godkand av Skolverket eller Myndigheten for yrkeshogskolan och
kan vara kurs eller utbildning pa yrkeshogskola, hégskola eller universitet.

Intyg att utbildningen ar avslutad ska bifogas. Utbildningsbevis kan vara exempelvis betyg
eller examensbevis

Handldggaren bedomer om angiven utbildning ar relevant for féretaget.

Podng ges i tva steg.

Steg 1. Den som soker stod ska ha genomfért och avslutat enstaka kurser.

Poangkrav
Steg 2. Den som soker stod ska ha genomfort och avslutat en fullstandig utbildning med
examen.

Underlag 1 I21eskr|v hur din utbildning inom de grona naringarna kan bidra till att gora ditt foretag
I6nsamt.
Bifoga utbildningsbevis.

Underlag 2 Underlaget laddas upp i steg 9. Bilagor.

Vilj typ Annan bilaga.
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Utbildning utanfor de grona naringarna

Komponent

Innehall

Urvalskriterium

Sékanden har relevant utbildning utanfor de grona naringarna.

Bedomningsgrund

Relevant utbildning ar utbildning som inte primart avser verksamhet inom de gréna
naringarna, men som dnda ar anvandbar i det egna féretaget och kan bidra till att gora
foretaget [6nsamt.

Grona naringar ar jordbruks-, trddgards- eller rennaring.

Utbildningar utanfér de grona naringarna ar till exempel utbildning inom ekonomi,
byggnation eller maskinservice.

Utbildningen ska vara hégre an gymnasieexamen eller motsvarande utlandsk
gymnasieexamen.

Utbildningen ska vara godkand av Skolverket eller Myndigheten for yrkeshogskolan och
kan vara kurs eller utbildning pa yrkeshogskola, hégskola eller universitet.

Intyg att utbildningen ar avslutad ska bifogas. Utbildningsbevis kan vara exempelvis betyg
eller examensbevis.

Handldggaren bedomer om angiven utbildning ar relevant for féretaget.

Podng ges i tva steg.

Steg 1. Den som soker stéd ska ha genomfért och avslutat enstaka kurser.

Podngkrav
Steg 2. Den som soker stod ska ha genomfort och avslutat en fullstandig utbildning med
examen.

Underlag 1 B"ESkI‘IV hur din utbildning utanfér de gréna naringarna kan bidra till att gora ditt foretag
I6nsamt?
Bifoga utbildningsbeuvis.

Underlag 2 Underlaget laddas upp i steg 9. Bilagor.

Vilj typ Annan bilaga.
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Arbetslivserfarenhet inom de grona naringarna

Komponent

Innehall

Urvalskriterium

Sékanden har relevant arbetslivserfarenhet inom de grona naringarna.

Bedomningsgrund

Relevant arbetslivserfarenhet ar erfarenhet som den sékande fatt av att arbeta inom de
gréna naringarna. Erfarenheten ar anvandbar i det egna féretaget och kan bidra till att
gora foretaget I6nsamt.

Grona naringar ar jordbruks-, trddgards- eller rennaring.

Sokande kan tillgodorékna sig arbetslivserfarenhet som har en sammanhéangande period
om minst 12 manaders, respektive minst 24 manaders, heltidsarbete efter 18-ars alder.

Arbetsintyg ska galla avionat arbete och inkludera typ av arbetsuppgifter och omfattning i
tid. Heltidsarbete ar minst 1720 timmar pa arsbasis.

Bade anstillning och arbete som egenféretagare kan tillgodoriknas. Aven avlénat arbete
pa familjegard godkanns.

For sokande inom rennaringen géller sasmma som ovan, med undantag for att ocksa
arbetslivserfarenhet fran oavlénat arbetet kan tillgodordknas.

Handldggaren bedomer om arbetslivserfarenheten ar relevant for féretaget.

Podng ges i tva steg.

Poangk .
oangkrav Steg 1. Podng ges om sdkande har relevant arbetslivserfarenhet om minst 12 manader.
Steg 2. Podng ges om sdkande har relevant arbetslivserfarenhet om minst 24 manader.
Beskriv hur din arbetslivserfarenhet inom de gréna naringarna kan bidra till att gora ditt
Underlag 1 . .
foretag [lonsamt?
Underlag 2 Ange antal arbetade timmar per ar.
Bifoga arbetsintyg.
Underlag 3 Underlaget laddas upp i steg 9. Bilagor.

Vilj typ Annan bilaga.
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Arbetslivserfarenhet utanfor de grona naringarna

Komponent

Innehall

Urvalskriterium

Sékanden har relevant arbetslivserfarenhet utanfér de grona naringarna.

Bedomningsgrund

Relevant arbetslivserfarenhet ar erfarenhet som den sékande fatt av att arbeta utanfér
de grona naringarna. Erfarenheten dr anvandbar i det egna foretaget och kan bidra till att
gora foretaget I6nsamt.

Grona naringar ar jordbruks-, trddgards- eller rennaring.

Arbetslivserfarenhet utanfor de grona naringarna ar till exempel erfarenhet fran
verksamhet inom ekonomi, byggnation eller maskinservice.

Erfarenhet fran arbete inom de gréna naringarna kan inte tillgodoraknas.
Handlaggaren bedomer om arbetslivserfarenheten ar relevant for foretaget.

Sokande kan tillgodorékna sig arbetslivserfarenhet som har en sammanhéangande period
om minst 24 manaders heltidsarbete efter 18-ars alder.

Arbetsintyg ska galla avlonat arbete och inkludera typ av arbetsuppgifter och omfattning i
tid. Heltidsarbete ar minst 1720 timmar pa arsbasis. Bade anstallning och arbete som
egenforetagare kan tillgodoraknas.

Podngkrav Podng ges om sokande har relevant arbetslivserfarenhet om minst 24 manader.
Beskriv hur din arbetslivserfarenhet utanfér de grona naringarna kan bidra till att gora ditt
Underlag 1 . ..
foretag lonsamt.
Underlag 2 Ange antal arbetade timmar per ar.
Bifoga arbetsintyg.
Underlag 3 Underlaget laddas upp i steg 9. Bilagor.

Vilj typ Annan bilaga.
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Examen naturbruksgymnasium

Komponent

Innehall

Urvalskriterium

S6kande har examen fran naturbruksgymnasium.

Bedomningsgrund

So6kande har examen fran naturbruksgymnasium eller motsvarande utlandskt gymnasium.

Intyg att sokande har fatt examen ska bifogas.

Podngkrav Podng ges om stkande har examen fran naturbruksgymnasium.
Bifoga utbildningsbevis.
Underlag 1 Underlaget laddas upp i steg 9. Bilagor.

Vilj typ Annan bilaga.
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Arbetsledande stallning

Komponent

Innehall

Urvalskriterium

Sékanden har haft arbetsledande stéllning.

Bedomningsgrund

Erfarenhet av arbete i arbetsledande stéllning kan ha inhdmtats genom anstéllning eller
som egenféretagare.

Arbetsledande stéllning ar till exempel VD, driftsledare eller férman.

Erfarenhet kan ha inhdmtats bade inom och utanfoér de gréna naringarna, det vill séga
jordbruks-, tradgards- eller rennéaringen.

Erfarenheten ska vara anvandbar for att 6ka foretagets I6nsamhet.
Erfarenhet fran arbete i arbetsledande stéllning ska ha inhdmtats under en
sammanhangande period om minst ett ar och pa minst halvtid. Halvtid ar minst 860

timmar pa arsbasis.

Arbetsintyg ska galla avionat arbete och inkludera typ av arbetsuppgifter och omfattning i
tid.

Podngkrav Podng ges om s6kanden har haft arbetsledande stallning.
Underlag 1 Hur kan din erfarenhet av arbete i arbetsledande stallning 6ka féretagets lonsamhet?
Underlag 2 Ange antal arbetade timmar per ar.
Bifoga arbetsintyg.
Underlag 3 Underlaget laddas upp i steg 9. Bilagor.

Vilj typ Annan bilaga.
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Starta utan befintlig verksamhet

Komponent

Innehall

Urvalskriterium

Sékanden har startat nytt foretag utan att ta 6ver en befintlig jordbruksverksamhet.

Bedomningsgrund

Nytt foretag avser har att sokanden har startat sin jordbruksverksamhet utan att ha tagit
over en redan befintlig verksamhet.

Att start av nytt foretag sker utan 6vertagande av en befintlig verksamhet ska framga av
den redogorelse som den sékande lamnar.

Handldggaren bedomer om sokanden pa trovardigt satt kunnat styrka att den har startat
sitt foretag utan att ha tagit 6ver en befintlig verksamhet.

Podngkrav

Podng ges om sokanden startar nytt foretag utan att ta 6ver en befintlig
jordbruksverksamhet.

Underlag 1

Redogor for hur du startat ditt foretag utan att ha tagit 6ver en befintlig verksamhet.
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Ta over befintlig verksamhet

Komponent

Innehall

Urvalskriterium

Sékanden har tagit 6ver en befintlig jordbruksverksamhet alternativt har tagit éver och
utokat verksamheten.

Bedomningsgrund

Att ta Over en befintlig jordbruksverksamhet innebar att sékande ensam, eller
tillsammans med andra, tar 6ver en redan etablerad verksamhet.

Overtagandet av en etablerad jordbruksverksamhet kan ske genom att man startar ett
nytt foretag eller tar 6ver ett befintligt foretag.

Att ta 6ver en befintlig jordbruksverksamhet kan ocksa ske genom att sékanden gar in
som deldgare i ett befintligt foretag.

Att utoka verksamheten kan till exempel innebéara 6kat antal djur, 6kad areal, ny
anlaggning eller ny verksamhetsgren. Produktionsokningen ska bérja i samband med
Overtagandet och vara av tillracklig omfattning.

Handldggaren bedomer om det handlar om ett 6vertagande av befintlig verksamhet och
om den eventuella utékningen av verksamheten &r av tillracklig omfattning.

Podng ges i tva steg.

Poangkrav Steg 1. Poang ges om stkanden har tagit 6ver en befintlig verksamhet.

Steg 2. Poang ges om sékanden har utokat verksamheten.
Underlag 1 Beskriv den befintliga verksamheten som du tog 6ver nar du startade ditt foretag.
Underlag 2 Beskriv hur och i vilken omfattning du har utékat verksamheten efter 6vertagandet.
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Prioriterad produktionsinriktning

Komponent

Innehall

Urvalskriterium

Sékanden startar en verksamhet med regionalt prioriterad produktionsinriktning.

Bedomningsgrund

Regionalt prioriterade produktionsinriktningar finns i till exempel
en regional utvecklingsplan, en regional livsmedelsstrategi eller ett annat regionalt
styrande dokument.

Prioriterade produktionsinriktningar kan ha sitt ursprung i regionala behov eller i den
nationella livsmedelsstrategin.

Lista med produktionsinriktningar som prioriteras vid etablering av nya foretag finns hos
den handldggande myndigheten. Mer information finns pa Jordbruksverkets webbplats.

Startstod

Poangkrav

Poang ges for nystartad verksamhet med regionalt prioriterad produktionsinriktning.

Underlag 1

Vilken eller vilka regionalt prioriterade produktionsinriktningar kommer din nystartade
verksamhet att ha?
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Traditionell samisk kunskap

Komponent

Innehall

Urvalskriterium

Sékanden anvander traditionell samisk kunskap for att utveckla foretaget.

Bedomningsgrund

Med traditionell samisk kunskap menas kunskap om naturens och manniskans livsvillkor i
sitt sammanhang.

Denna kunskap ska anvandas for att utveckla foretaget pa ett hallbart satt utifran
miljokvalitetsmalen, sdsom storslagen fjallmilj6, levande skogar och myllrande vatmarker.

Handldggaren bedomer om kunskapen raknas som traditionell samisk kunskap och om
den anvands for att bidra till en hallbar utveckling av foretaget.

Podngkrav

Podng ges om sokanden anvander traditionell samisk kunskap for att bidra till en hallbar
utveckling av foretaget.

Underlag 1

Vilken traditionell samisk kunskap kommer du att anvanda och hur kommer denna
kunskap att framja en hallbar utveckling av ditt féretag?
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Langsiktig utveckling av rennaringsforetaget

Komponent

Innehall

Urvalskriterium

S6kanden har en plan for verksamhetens langsiktiga utveckling inom rennéaringen.

Bedomningsgrund

En plan for verksamhetens langsiktiga utveckling ar tillrdcklig om den beskriver:
1. Vilken typ av aktivitet som ska genomforas.

2. Nar aktiviteten ska dga rum.

3. Hur aktiviteten bidrar till langsiktig utveckling.

Typ av aktivitet ar till exempel ink6p av livdjur for avel eller forbattrad hjordstruktur.

Planen ska omfatta berorda aktiviteter under fem ar fran det datum da ansdkan om stod
kommer in.

Handldggaren bedomer om planen ar tillracklig.

Poangkrav Podng ges om det finns en tillracklig plan for langsiktig utveckling av verksamheten.
Underlag 1 Vilken typ av aktivitet ska du genomfora for att langsiktigt utveckla din verksamhet?
Underlag 2 Nar ska du genomféra aktiviteten?

Underlag 3 Hur bidrar aktiviteten till en Idngsiktig utveckling av din verksamhet?
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Olika samiska naringar

Komponent

Innehall

Urvalskriterium

Sékanden kombinerar olika samiska naringar i sin verksamhet.

Bedomningsgrund

Ett foretags sarbarhet kan minimeras genom att man breddar verksamheten med flera
samiska verksamhetsgrenar. Genom att ha flera verksamhetsgrenar 6kar majligheten till
ett mer stabilt inflode av intakter.

So6kanden kan bredda sin verksamhet genom att sjalv starta en ny verksamhetsgren.
S6kanden kan ocksa bredda verksamheten genom att ta 6ver en redan etablerad
verksamhet.

Bindringar som har en tydlig samisk koppling och med ursprung i den samiska kulturen
som kan kombineras ar jakt, fiske, duodji, samisk matproduktion, samisk turism,
tolktjanster samt musik- och mediaproduktion.

Den foreslagna verksamheten som kombinerar olika samiska naringar ska bedrivas under
minst tre ar.

Handldggaren bedomer om naringarna ar samiska naringar och om foreslagen
kombination av naringar breddar verksamheten.

Podngkrav

Podng ges om sékanden i sin verksamhet under minst tre ar kommer att kombinera olika
samiska naringar.

Underlag 1

Hur kommer du att bredda din verksamhet genom att kombinera olika samiska naringar
och under hur lang tid kommer du att bedriva denna breddade verksamhet?
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Verksamhet i ett prioriterat geografiskt omrade

Komponent

Innehall

Urvalskriterium

S6kandens verksamhet finns i ett prioriterat geografiskt omrade.

Bedomningsgrund

Regionalt prioriterade geografiska omraden finns i till exempel en regional
utvecklingsplan eller i en regional livsmedelsstrategi. Mer information finns pa
Jordbruksverkets webbplats.

Startstod

Handldggaren bedomer om verksamheten finns i ett regionalt prioriterat omrade.

Podngkrav

Podng ges om verksamheten finns i ett regionalt prioriterat omrade.

Underlag 1

I vilket prioriterat geografiskt omrade kommer du att bedriva din verksamhet?
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Komponent

Innehall

Urvalskriterium

Sokanden arbetar heltid i sitt foretag inom primarproduktionen.

Bedomningsgrund

So6kanden arbetar heltid i sitt foretag inom priméarproduktionen vid ansékningsdatum.

Primarproduktion ar till exempel mjélkproduktion, kéttproduktion, véxtodling, odling av
energigrodor och biodling.

Heltidsarbete ar minst 1720 timmar pa arsbasis. Sokanden bifogar ifylld
standardtimmarmall fér heltid vid ansokningstillfallet som underlag for bedomningen.

Standardtimmarmallen ar en obligatorisk bilaga till ansokan.
Standardtimmarmallen bifogas enligt instruktioner i annat avsnitt i ansdkan.

Handldggaren bedémer om motiveringen och underlaget styrker efterfragad heltid.

Podngkrav Podng ges om s6kanden arbetar heltid i sitt féretag inom primarproduktionen.
Beskriv ditt foretags verksamhet inom primarproduktionen, och beskriv ditt heltidsarbete
Underlag 1 s e
i ditt foretag.
Omfattningen av arbetet framgar av standardtimmarmallen som ar en obligatorisk bilaga
till 6kan.
Underlag 2 i ansokan

Standardtimmarmallen bifogas enligt instruktioner i annat avsnitt i ansdkan.
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